SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUGAO N9 1.289 -~ DE 07 DE OUTUBRO DE 198§

EMENTA: Aprova o curso de extensao “Orgamenta

gao de obras de engenharia®”.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso
das atribuigoes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral,
e em cumprimento as decisoes do Egrégio Conselho Superior de Ensi
no e Pesquisa, em sessao realizada no dia 07.10.85, e da Colenda
Camara de Assuntos Economico-Fincnceiros, consoante delegagao de
competéencia do plenario do Conselho Superior de Administragao, em
sessao realizada no dia 16.10.85, promulga a seguinte

RESOLUGCA DO:

Art. 19 Fiea aprovado o curso de extensao intitulado “Orgamenta
g¢ao de obras de engenharia”, de responsabilidade do Depar
tamento de Transporte, do Centro Tecnologico, que tem por
objetivo possibilitar ao discente determinar o custo da
obra, tudo de conformidade com o especificado no Anezo,
que constitui parte integrante e inseparavel desta Resolu
g¢ao e nos autos do Processo n9 15.652/85-UFPA.

Art. 29 Esta Resolugao passa a viger a partir da data de sua apro
vagao.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 16
de outubro de 1985.

Prof. Dr. JOSE/SEIXAS LOUREN(O
Reitor
Prestdente
do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa
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Titulo: Orgamentagao de obras de engenharia.
Centro: Tecnologico.

Departamento: Transporte:

Realizagao: Sera realizado de 12/09 a 12/10 de 1985.

Carga horaria: Um total de 20 horas correspondentes a 1 cré
dito.

Justificativa: Atender solicitagao de discentes, objetivando

coordenar e/ou complementar conhecimento do
assunto.

Objetivos:
Geral: Possibilitar ao discente determinar o custo da obra.
Especifico: Complementar o conhecimento sobre elaboragao de

orgamentos.

Programa:
1- Organizagao do servigo de orgamentagao, planejamento, méto

dos de trabalho, discriminagao orgamentaria, modelos diver
808, pregos de mao-de-obra, materiais e servigos;

2- beneficios e despesas indiretas, encargos sociais e traba
lhistas, administragao central e local, perdas, lucros e
outros;

3- estimativas das quantidades de servigos, quantidades utili
zadas, normas de trabalho, legislagao existente, existen
cta de projeto, hipoteses provaveis e previsao de 8ervigos;

4~ contengoes de custos, consumo de materiais e mao-de- obra,
proporgoes de etapas compostas;

§- exemplo de orgamento, cronograma fisico-financeiro.

Concegsao de certificados:

Conceito: Elaboragao de um trabalho final.

Frequencia: 75% das aulas.

Numero de vagas: O curso oferece 40 vagas, assim distribui

das: 35 para discentes e § para outros.

Orgamento:
Receita: 40 inscrigoes a Cr$ 5.712. . . . . Cr$ 228.480

40 certificados a Cr$ 8.440. . . . Cr$ 337.600
Cr$ 566.080

Deapesd: 40 certificdaos a‘Cf$ 8.440. . . . Cr$ 337.600
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